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PAREDES DE COURA
ATA DA REUNIAO DO JURI
N.2 2
Verificagdo dos Requisitos de Admissdo e Avaliagdo das candidaturas
OE202608/0359

Aos 19 dias do més de agosto de 2026, pelas 11 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do Concelho, o liri nomeado para avaliagdo das
candidaturas da oferta publica de mobilidade na categoria para preenchimento de 1 posto de trabalho de Técnico Superior (Medicina
Veterindria), estando presentes:

Presidente: Mario Augusto Pais Patricio, Chefe de Divisdo;
Vogal Efetivo: Emanuel Oliveira, Técnico Superior;
Vogal Efetivo: Xavier Pinto, Técnico Superior.
Esta reunido teve como objetivo a elaboracdio da relagiio dos candidatos admitidos e excluidos e a avaliagdo das candidaturas

rececionadas.
Analisado o processo da oferta ptblica, por reunir todos os requisitos de admiss&o previstos no aviso de abertura do procedimento,
publicado na BEP, bem como por ter procedido & entrega de toda a documentagdo exigida, o Jdri deliberou considerar admitida a
candidata Maria Rita de Arieiro Gongalves Bezerra.
De seguida, o Jari constatou que nas termos do ponto 6 do aviso de abertura do procedimento: a sele¢do dos candidatos serd efetuada
através de uma avaliagdo curricular complementada com uma entrevista de avaliacdo de competéncias quando se apresentem a

concurso mais do que um candidato com o perfil pretendido.
Constatou igualmente que o ponto 6.1 do dito aviso estipula o seguinte:
6.1 - Avaliagio Curricular visa avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos na drea da atividade para a qual se pretende recrutar,
de acordo com a seguinte formula:
Avaliacdo Curricular = (Habilitagéio Académica + Experiéncia Profissional) / 2, em que os pardmetros sGo 0s seguintes: -—-----------------
HabilitagGo Académica:
- Habilitacdo superior & legalmente exigida para ocupagdo do posto de trabalho — 20 valores;
- Habilitagdio legalmente exigida para ocupagdo do posto de trabalho — 18 valores.
EP = Experiéncia profissional
E ponderado o desempenho efetivo de fun¢Bes correspondentes & drea da atividade para a qual se pretende recrutar: -------------=------

- Com experiéncia igual ou superior a vinte e cinco anos — 20 valores;

- Com experiéncia igual ou superior a quinze anos — 16 valores;

- Com experiéncia igual ou superior a dez anos — 13 valores;
- Com experiéncia inferior a dez anos — 10 valores.
Ora, da documentacio junta pela candidata Maria Rita de Arieiro Gongalves Bezerra resulta:
a) Que é licenciada em medicina veterinaria pelo que teréd de se Ihe atribuir classificagdo de 18 valores no fator habilitagdo
académica;

b) Que possui mais de 32 anos de experiéncia no desempenho efetivo de fungdes correspondentes a area da atividade para a

qual se pretende recrutar, sendo o fator experiéncia profissional valorado em 20 valores.

Resultando a seguinte avaliagdo curricular para a candidata:
AC= ((18+20) / 2) = 19 valores.
Ato continuo, verificando-se que apenas se apresentou a concurso uma candidata, o juri deliberou ndo haver lugar a fase de entrevista
de avaliacdo de competéncias, sendo a classificagdo final da candidata admitida 19 valores.
Finalmente, o juri deliberou notificar a candidata do conteddo da presente ata e conceder-lhe o prazo de 10 dias liteis para dizer o que
tiver por conveniente, no exercicio do direito de audiéncia prévia. Mais deliberou que, nada sendo dito pela candidata no referido
prazo, o aqui deliberado converter-se-4 automaticamente em deliberagdo definitiva, sem necessidade de nova tomada de posicdo e/ou

de nova notificagdo.
Todas as deliberagbes tomadas pelo Jiri mereceram a integral concordancia dos trés membros que o comp8em, tendo, assim, sido

votadas por unanimidade.
Produzido o expediente necessario para a comunicagdo a candidata das decisdes tomadas, o Juri deu por encerrados os trabalhos. ----
Nada mais havendo a tratar, foi pelo Presidente do Juiri encerrada a sessdo, da qual se lavrou a presente ata, que ird ser lida, rubricada

e assinada por todos os membros do Juri presentes.
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