*mae#” MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA =
Cémara Municipal = e
PAREDES DE COURA
ATA DA REUNIAO DO JURI B
N.26

0E202206/0960
---------------- Procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal do Municipio de
Paredes de Coura, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo indeterminado, da categoria de Técnico Superior, da carreira
geral de Técnico Superior, drea profissional — Engenharia Civil, aberto pelo Aviso n.2 12875/2022, publicado no Didrio da Republica n.2 123/2022, Série
Il de 2022-06-28, na BEP com o cédigo de oferta 0E202206/0960 e na pagina eletrénica do Municipio de Paredes de Coura.
............... Aos 18 dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas 09,00 horas, nos Pagos do Municipio de Paredes de
Coura, reuniram os senhores: Presidente: José Miguel Guerreiro dos Santos, Chefe de Divisdo e os Vogais: Ana Margarida de Barros
Rebelo, Chefia Intermédia de 3.2 grau, e Maria da Conceigdo Gongalves Alves, Técnica Superior, 0s quais constituem o Juri do concurso

referenciado em epigrafe, a fim de:
1.2 - Elaborarem e publicitarem a lista dos resultados obtidos pelos candidatos nos métodos de selegdo avaliagdo psicolégica e
entrevista profissional de sele¢do;
2.2 - Procederem & exclusdo do candidato que ndo compareceu ao método de selecdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias; —---
3.2 - Elaborarem a lista unitéria de ordenagdo final dos candidatos aprovados e promoverem os seus trimites subsequentes. -—-—---—
-------------- Entrando no primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri deliberou aprovar as listas dos resultados obtidos pelos
candidatos nos métodos de selegdo avaliagdo psicolégica e entrevista profissional de sele¢dio, anexas como doc. n.2 1 e como doc. n.2
2, e proceder a respetiva publicitacdo nos termos do disposto no artigo 25.2 da redagdo vigente da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril.
-------------- Passando ao segundo ponto da ordem de trabalhos, o jiri deliberou, nos termos do disposto nos n.2s 9 e 10 do artigo 9.2
da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, bem como no ponto 9.4 do aviso de abertura do procedimento concursal, publicado na BEP,
excluir do procedimento o candidato Vitor Manuel Sim&es Rosa dado que, apesar de regulamente notificado, ndo compareceu ao
método de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
------------- Relativamente ao terceiro ponto da ordem de trabalhos, o jiri deliberou aprovar a lista unitaria de ordenacdo final dos
candidatos aprovados, anexa como doc. n.2 3, e notifica-la aos candidatos, nos termos do disposto nos artigos 28.2 e 10.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, para efeitos de audiéncia prévia, sendo-lhes concedido o prazo de 10 dias tteis para dizerem o que
tiverem por conveniente no exercicio daquele direito.
---—-—----— Finalmente, o juri deliberou notificar os candidatos do contetido da presente ata e conceder-lhes o prazo de 10 dias tteis
para dizerem o que tiverem por conveniente, no exercicio do direito de audiéncia prévia. Mais deliberou que, nada sendo dito pelos
candidatos no referido prazo, o aqui deliberado converter-se-a automaticamente em deliberagdio definitiva, sem necessidade de nova
tomada de posi¢do e/ou de nova notificagdo.
------------- Todas as deliberagBes tomadas pelo Jiri mereceram a integral concordéncia dos trés membros que o compéem, tendo,

assim, sido votadas por unanimidade.
-------------- Produzido o expediente necessério para a comunicag&o aos candidatos das decisGes tomadas, o Juri deu por encerrados os

trabalhos. -
-—-----—----- Nada mais havendo a tratar, foi pelo Presidente do Jiri encerrada a sessdo, da qual se lavrou a presente ata, que ird ser

lida, rubricada e assinada por todos os membros do Juri presentes.
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