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ATA DA REUNIAO DO JURI
N.24

OE202206/0965

------------- Procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal do
Municipio de Paredes de Coura, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, da categoria
de Técnico Superior, da carreira geral de Técnico Superior, drea profissional — Informdtica e Eletronica e Redes de Computadores, aberto
pelo Aviso n.2 12875/2022, publicado no Didrio da Republica n.2 123/2022, Série Il de 2022-06-28, na BEP com o cédigo de oferta
OE202206/0965 e na pdgina eletrdnica do Municipio de Paredes de Coura.
-------------- Ao dia 02 do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas 12,00 horas, nos Pagos do Municipio de Paredes de
Coura, reuniram os senhores: Presidente: Ricardo Jorge da Cunha Montenegro, Especialista de Informatica e os Vogais: Maria da
Concei¢ciio Gongalves Alves, Técnica Superior e Maria De Fitima Barbosa da Cunha, Técnica Superior, os quais constituem o Jiri do

concurso referenciado em epigrafe, a fim de:
1.2 - Elaborarem, aprovarem e publicitarem a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método de sele¢do prova de

conhecimentos;
2.2 - Procederem & exclus3o dos candidatos que ndo compareceram ou que ndo foram aprovados no método de sele¢do prova de

conhecimentos;
3.2- Efetuarem a avaliagdo curricular do candidato André da Cunha Aradjo de Jesus;
4.2 - Deliberarem sobre a aplicagdo dos métodos de selegdo em falta.
Entrando no primeiro ponto da ordem de trabalhos, o jdri deliberou aprovar a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no método
de selecdio prova de conhecimentos, anexa como doc. n.2 1, e proceder a sua publicitagdo nos termos do disposto no artigo 25.2 da
redacio vigente da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.
Passando ao segundo ponto da ordem de trabalhos, o juri deliberou, nos termos do disposto nos n.2s 9 e 10 do artigo 9.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, bem como no ponto 9.4 do aviso de abertura do procedimento concursal, publicado na BEP, excluir do
procedimento o candidato Jo3o Alberto Loureiro Fernandes porquanto teve classificacdo inferior a 9,5 na prova de conhecimentos. ---
No ambito do terceiro ponto da ordem de trabalhos, o Jiri relembrou que, nos termos da ata n.2 1 do jiri do procedimento, publicada
no site do Municipio de Paredes de Coura, a avaliagdo curricular dos candidatos segue os seguintes termos:

AC= 10% HA + 20%FP + 50%EP + 20%AD
Sendo:

AC - classificagtio da avalia¢do curricular
HA- habilitacGo académica

FP - formagdio profissional

EP — experiéncia profissional

AD — avaliagéio de desempenho

a) Fator habilitacdo académica

Ndo hd possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.
A avalia¢do do fator HA seguird os seguintes termos:

Nivel habilitacional exigido para integracéo na carreira do posto concursado — 16 valores;

Mestrado — 18 valores;

Doutoramento — 20 valores.

b} Fator formagdo profissional

A valoracdo do fator FP assenta na verificagdo das qualificagbes adquiridas através da certificagdo de agdes de formagdo profissional
relacionadas com a drea/conteudo funcional a recrutar, frequentadas nos ultimos 3 anos e devidamente comprovadas, sendo
quantificada nos seguintes termos:

Até 28 horas de formagdo: 10 valores;

Mais de 28h e até 56h de formagiio: 12 valores;

Mais de 56h e até 100h de formacdo: 14 valores;

Mais de 100h e até 150h de formagdo: 16 valores;

Mais de 150h e até 200h de formagdo: 18 valores;

Mais de 200h de formagdo: 20 valores.
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No caso de ndo constar do certificado a duragéio da formacéo a mesma néo serd considerado. Se a duragéo da formacdo constar em
dias, 1 dia equivalerd a 8 horas de formagdo.

¢) Fator experiéncia profissional

A valoragdo da EP resultard da classificacdo dos elementos constantes do curriculum relativamente as atividades exercidas e idénticas
ao posto de trabalho concursado, mediante a conversdo do tempo apurado, em anos completos, para a escala de 0 a 20 valores, nos
seguintes termos:

Anos classificagéio
De0Oa5 10 valores
De5a 10 15 valores
Mais de 10 20 valores

d) Fator avaliacdo de desempenho

A valoragéio deste fator resultard da conversio da média aritmética simples das avaliacbes de desempenho atribuidas ao abrigo do
SIADAP 3 relativas aos ultimos trés ciclos avaliativos, nos sequintes termos:

SIADAP valoracdo
Médiade 1a 1,999 4 valores

Média de 2 a 3,999 12 valores
Médiade4a5s 20 valores

Aos candidatos que, por razées que ndo lhes sejam imputdveis, ndo possuam avaliagio de desempenho relativa a algum periodo, serd
atribuida a pontuagio de 12 valores por cada ciclo avaliativo.

Caso a declaraciio autenticada pelo servico de origem para efeitos de conferéncia dos requisitos indique apenas a expresséo qualitativa
da avaliacdo de desempenho, a valoracdo corresponderd & expressdo quantitativa minima da escala de avaliagéio do SIADAP para
aquela notagdo.

Ora, da documentagdo junta pelo candidato André da Cunha Araujo de Jesus resulta:
a) Que é licenciado e que conclui a parte curricular do mestrado, n3o resultando que tenha concluido a 2.2 parte do mestrado
tera de se lhe atribuir classificagdo 16 no fator habilitagdo académica;

b) Que onumero de horas de formagdo profissional, frequentadas nos tltimos trés anos e devidamente comprovadas, é inferior

a 28, atribuindo-se-lhe 10 valores no fator formacéo profissional;

¢) Que possui mais de 5 e menos de 10 anos de experiéncia profissional em atividades similares ao posto de trabalho
concursado, sendo o fator experiéncia profissional valorado em 15 valores;

d) Que, nos ultimos dois ciclos avaliativos, possui avaliagdo de desempenho compreendida entre 2 e 3,999 e que no ciclo
imediatamente anterior ndo possui avaliagdo de desempenho por razées que ndo lhe sdo imputdveis, atribuindo-se-lhe no

fator avaliagdo de desempenho 12 valores.

Resultando a seguinte avaliagdo curricular para o candidato:

AC= (16 * 0,1) + (10 * 0,2) + (15 * 0,5) + (12 * 0,2) = 13,5 valores.

Relativamente ao dltimo ponto da ordem de trabalhos, o juri constatou que nenhum dos membros que o compdem detém
competéncias para aplicagéio do método de selegdo avaliagéo psicologica, tendo deliberado, ao abrigo do previsto na alinea i) do n.2 2
do artigo 14.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, solicitar ao Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal a colaboragdo de
profissional especializado de entidade publica para aplicagdo do referido método de selecdo.
--—-—--——— Finalmente, o juri deliberou notificar os candidatos do contetido da presente ata e conceder-lhes o prazo de 10 dias Gteis
para dizerem o que tiverem por conveniente, no exercicio do direito de audiéncia prévia. Mais deliberou que, nada sendo dito pelos
candidatos no referido prazo, o aqui deliberado converter-se-4 automaticamente em deliberacéo definitiva, sem necessidade de nova
tomada de posi¢cdo e/ou de nova notificagdo.
--m----------- Todas as deliberagdes tomadas pelo Jiri mereceram a integral concordéncia dos trés membros que o compdem, tendo,
assim, sido votadas por unanimidade.
-------——---- Produzido o expediente necessdrio para a comunicagdo aos candidatos das decisGes tomadas, o Juri deu por encerrados os
trabalhos.-
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~—-----———- Nada mais havendo a tratar, foi pelo Presidente do Jiri encerrada a sess3o, da qual se lavrou a presente ata, que ird ser

lida, rubricada e assinada por todos os membros do Jiri presentes.
G Juri,
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